SEAJAL seceria  INFORME MENSUAL

Ejecutiva DE ACTIVIDADES 2025

A H De acuerdo a las obligaciones adguiridas en el CONTRATO-SESAJ.RH.098.2025 de Prestacién de Servicios
O mar Rese nd 1z Arteaga con fecha del 1 de agosto de 2025 al 31 de diciembre de 2025: Creacién de contenidos editoriales, redaccion

y disefio para campafas institucionales, talleres y materiales para plataformas digitales, redes sociales e
Coordinacién de Fomento a la Cultura de la Integridad impresaos, detallo los productos que desarrollé durante este periodo:
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO la firma de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM; 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM; y Trigésimo Octavo
fraccion | numeral 1 de los LGMCDIEVP

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LGMCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



