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Abogado Luis Miguel García Govea 

luis.garcia@sesaj.org 

3324726011 extensión 901   
 

Cuento con formación académica en el área jurídica y una sólida trayectoria profesional de más de 

quince años en el ejercicio del derecho, con experiencia tanto en el ámbito jurisdiccional como en el 

administrativo. 

Inicie mi carrera en juzgados penales del ámbito local, donde participe en la elaboración de 

proyectos de resoluciones, análisis de expedientes y seguimiento de actuaciones procesales, 

fortaleciendo mi criterio jurídico y conocimiento del debido proceso, brindando asesoría legal y 

representación en diversos asuntos, lo que me permitió desarrollar habilidades de litigación, análisis 

estratégico y atención a clientes. 

También he colaborado en el H. Ayuntamiento de Zapopan, en el Colegio de Bachilleres (COBAEJ), 

y en la Secretaría de Movilidad, desempeñando funciones en el área jurídica. 

Mi experiencia integral me permite asumir funciones de jefatura con responsabilidad, rigor técnico y 

enfoque institucional. 

Perfil de puesto  

Jefe del Departamento del Área Substanciadora 
Perfil profesional y experiencia 

Escolaridad: 

Nivel de estudios mínimo requerido, licenciatura.  

Abogado Titulado por parte de la Benemérita 

Universidad de Guadalajara, cuento con 

cédula profesional Federal.  
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Campos de formación académica: 

• Licenciatura del área de Ciencias Sociales y 

Humanidades 

• Abogado Titulado por parte de la 

Benemérita Universidad de Guadalajara en 

el Centro Universitario de Ciencias Sociales 

y Humanidades (CUCSH). 

• Área de especialidad requerida: 

 

Derecho 

• Experiencia estimada:  

• En órganos internos de control o en 

áreas de responsabilidades o en áreas 

jurídicas. (2 año). 

• En órganos internos de control o en 

áreas de responsabilidades o en áreas 

jurídicas en la administración pública  

(1 año). 

• Tiempo laborado: del 01 de octubre del 2022 – al 

30 de junio del 2025. 

• Lugar: Bufete de Estudios Jurídicos GR. 

• Adscripción: Jurídico. 

• Puesto Desempeñado: Abogado Litigante.  

 

• Tiempo laborado: del 01 de enero del 2016 – al 30 

de noviembre del 2022. 

• Lugar: Consejo de la Judicatura del Estado de 

Jalisco. 

• Adscripción: Juzgados de Control, 

Enjuiciamiento, Justicia Integral para 

Adolescentes y Ejecución Penal, Adscrito al 

Centro de Justicia Penal del Primer Distrito 

Judicial en Tonalá, Jalisco. 

• Puesto Desempeñado: Encargado de Sala. 

 

• Tiempo laborado: del 01 de marzo del 2013 – al 

30 de septiembre del 2015. 

• Lugar: H. Ayuntamiento de Zapopan. 

• Adscripción: Sala de Regidores. 

• Puesto Desempeñado: Asistente de Regidor. 

 

• Tiempo laborado: del 15 de mayo del 2012 - al 30 

de febrero del 2013. 

• Lugar: Colegio de Bachilleres del Estado de 

Jalisco (COBAEJ). 

• Adscripción: Jurídico. 

• Puesto Desempeñado: Abogado Litigante. 

 

• Tiempo laborado: del 20 de junio del 2011 - al 15 

de marzo del 2012. 
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• Lugar: Secretaria de Vialidad y Transporte (SVT). 

• Adscripción: Jurídico. 

Puesto Desempeñado: Perito Itinerante. 

 Habilidades del Puesto: 

• Conocimiento de legislación sobre derecho 

administrativo, penal y procesal.  

• Capacidad de concentración 

• Dominio de la legislación local y federal de 

responsabilidades administrativa 

• Colaboración 

• Conocimiento en procesos administrativos 

• Puntualidad 

• Habilidades gerenciales  

• Gestión del conflicto 

• Uso de programas de computación 

• Productividad 

He tomado los siguientes cursos y 

capacitaciones: 

 

• Curso: La perspectiva de género en los 

procedimientos de responsabilidad 

administrativa 

• Curso: Guia de denuncias. 

• Curso: Introducción al análisis de riesgos de 

corrupción. 

• Capacitación: Lenguaje claro para atender 

denuncias “la sencillez como herramienta 

anticorrupción” 

• Capacitación: Tratados internacionales en las 

resoluciones judiciales. 

• Participación en el V congreso internacional 

en ciencias Forenses. 

 

Competencias genéricas: 

• Adaptabilidad 

• Comportamiento ético 

• Compromiso 

• Servicio de calidad  

• Trabajo en equipo 

 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No -- 

Competencias del puesto (específicas): 

• Capacidad de análisis 

• Control de Actividades 

• Dominio del estrés 

• Iniciativa 

• Pensamiento conceptual 

• Relaciones interpersonales 

• Solución de problemas 

 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No – 

Si X      No -- 

Condiciones de trabajo  

• Disponibilidad para viajar   

 

Si X      No -- 

Otros:  

 


