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CURRICULUM VITAE VERSIÓN PÚBLICA 

 DATOS GENERALES 

NOMBRE JUAN CARLOS CAMPOS HERRERA 

  PREPARACIÓN ACADÉMICA 

Maestría en Gobierno y Administración 
Pública Municipal y Estatal, El Colegio de 
Jalisco A.C. 2008 al 2009 

Documento obtenido: Título 

Maestría en Ciencia de los Datos, CUCEA, 
Universidad de Guadalajara. 

Cursando el cuarto semestre 

Licenciatura en Administración, Centro 
Universitario de Ciencias Económico 
Administrativas, Universidad de 
Guadalajara. 1999 al 2003. 

Documento obtenido: Título 

 EXPERIENCIA LABORAL 

1  Temporalidad: Marzo/2023 a la fecha 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Jalisco 

Cargo o puesto desempeñado:  Titular de la Unidad de Coordinación Interinstitucional 
Municipal, Dirección de Coordinación Interinstitucional 
  

Responsabilidades:  
 

• Implementación de la Política Estatal Anticorrupción de Jalisco (PEAJAL) y ejecución de sus 
Programas Marco para la implementación (MI-PEAJAL) en los municipios del Estado de Jalisco, 
a través de la asesoría y acompañamiento en la realización de su Programa institucional 
Anticorrupción (PIA). 
 

• Elaboración del cronograma y la implementación de los talleres de la ruta de implementación a 
nivel municipal aprobada por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción de 
Jalisco. 

 

• Seguimiento de la elaboración del PIA y de la carga de actividades anticorrupción en la 
plataforma electrónica SI-PEAJAL, de acuerdo con la guía metodológica para la formulación de 
los PIA ´s aprobada por el Comité Coordinador del SEAJAL. 
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2 Temporalidad: Febrero/2022 a agosto/2022 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Legislatura del Congreso del Estado de Jalisco. 

Cargo o puesto desempeñado:  Secretario Técnico A, en la Comisión de 
Responsabilidades 

 
Responsabilidades:  
 

• Asesoría, apoyo en el estudio y en su caso dictaminación de los asuntos relacionados con la 
legislación en materia de responsabilidades políticas y administrativas. 

 

3  Temporalidad: Febrero/2019 a Sep/2021, 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Instituto de Transparencia, Información Pública y 
Protección de Datos Personales ITEI 

Cargo o puesto desempeñado:  Coordinador General de Evaluación y Gestión 
Documental 

Responsabilidades:  
 

• Realizar verificaciones a los sujetos obligados a cumplir con la Ley de Transparencia del Estado 
de Jalisco, de la publicación y actualización de la información fundamental general y específica 
en materia de transparencia publicada tanto en el portal de Internet de los sujetos obligados, 
como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de 
Transparencia. 
 

• Realizar los procedimientos que correspondieron a la gestión documental de acuerdo a la Ley 
de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios, como integrar el Grupo Interdisciplinario y 
el Sistema Institucional de Archivos y llevar el trámite material de los procedimientos que 
correspondan al área del archivo de concentración, histórico y de oficialía de partes. 
 

 

4  Temporalidad: Julio/2017 a Enero/2019, 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Instituto de Transparencia, Información Pública y 
Protección de Datos Personales ITEI 

Cargo o puesto desempeñado:  Coordinador General de Archivo, Sustanciación de 
Procesos y la Unidad de 
Transparencia 

Responsabilidades:  
 

• Realizar la gestión de las solicitudes de información, publicar la información fundamental de 
acuerdo con la normatividad, protección de datos personales al gestionar las solicitudes de 
derechos ARCO, difundir la cultura de la transparencia, capacitación de los servidores públicos, 
integrar el comité de transparencia. 
 

• Realizar los procedimientos que correspondían a la gestión documental antes de la entrada en 
vigor de la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios, como integrar el Grupo 
Interdisciplinario y el Sistema Institucional de Archivos y llevar el trámite material de los 
procedimientos que correspondan al área del archivo de concentración, histórico y de oficialía 
de partes. 
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5 Temporalidad: Enero/2013 a Junio/2017 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Instituto de Transparencia, Información Pública y 
Protección de Datos Personales ITEI 

Cargo o puesto desempeñado:  Director del Centro de Estudios Superiores de la 
Información Pública y 
Protección de Datos Personales (CESIP) 

Responsabilidades:  
 

• Director Fundador del CESIP, donde se realizaron los trámites necesarios para obtener la 
validez oficial de la Secretaria de Educación Pública para impartir cursos de capacitación hasta 
postgrados.  

• La formación de capacitación para servidores públicos incluyó el diseño, organización e 
implementación de varios diplomados, una especialidad y la creación en conjunto con la 
Universidad de Guadalajara de la Maestría en Transparencia.  

• En el último año de mi gestión como Director el informe de actividades 2016 se puede apreciar 
que se capacitaron a 3,391 servidores públicos y a 23,651 personas de la sociedad civil en 
temas de como ejercer sus derechos de acceso a la información, protección de datos, así como 
de las herramientas y mecanismos que tienen los ciudadanos para exigir la rendición de 
cuentas. 

6 Temporalidad: Enero/2010-Sep/2012 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Legislatura del Congreso del Estado de Jalisco. 

Cargo o puesto desempeñado:  Asesor legislativo, en el Instituto de Investigaciones 
Legislativas 

 
Responsabilidades:  
 

• Asesoría y apoyo en la investigación para la dictaminación de los asuntos que eran encargados 
por el titular del área. 
 

7 Temporalidad: Enero/2007–Diciembre/2009 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Ayuntamiento Constitucional de Zapopan 

Cargo o puesto desempeñado:  Sub Director de Vinculación Universitaria y de Secretaria 
Particular, encargado de la Unidad de Transparencia. 

 
Responsabilidades:  
 

• Vincular al municipio de Zapopan con todas las Instituciones de Educación Superior que se 
encontraban en el municipio, buscando impulsar la cooperación entre la academia, industria y 
la sociedad, buscando alianzas para fortalecer las oportunidades de los jóvenes universitarios a 
través del servicio social. 

 

8 Temporalidad: Octubre/2004–Diciembre/2006 

Nombre de la empresa o institución 
pública:  

Ayuntamiento Constitucional de Guadalajara 

Cargo o puesto desempeñado:  Coordinador de Proyectos en el Consejo para la 
Transparencia y Ética Pública de Guadalajara 
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Responsabilidades:  
 

• Elaboración de políticas públicas en materia de ética pública y transparencia. Acuerdos de 
coordinación y colaboración con los tres niveles de gobierno y con organismos privados y 
sociales.  

• Elaboración de eventos y foros de discusión, mesas de trabajo, fomento con universidades y 
organismos especializados de investigaciones y propuesta en materia de ética pública y 
transparencia. 

• Impartir cursos de capacitación para los servidores públicos municipales y la sociedad en 
materia de ética pública y transparencia. 

• Experiencia en la convocatoria, organización, deliberación de las sesiones de trabajo del cuerpo 
colegiado del Consejo, así como la ejecución de los acuerdos. 

• El antecedente directo de este cuerpo Colegiado fue el Consejo para la Transparencia y el 
Combate a la Corrupción en el Municipio de Guadalajara establecido en el año 2002. 

 

INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA INSTITUCIONES 
QUE 

PARTICIPARON 

FECHA O PERIODO 

Coautor de la obra colectiva “Diccionario prointegridad” 
coordinada por Roberto Arias de la Mora, Uriel Nuño 
Gutiérrez y Pedro Vicente Viveros Reyes. ISBN digital 978-
607-8831-77-7  ISBN impresa 978-607-8831-76-0 url 
https://coljal.mx/publicaciones/nov-2024/ 

El Colegio de 
Jalisco A.C. Centro 
Universitario del 

Norte U de G, CPS 
del SEAJAL 

Julio 2024 
 
 

Obtención del primer lugar del Datatón Anticorrupción 
2023 con el equipo SICODE, organizado por la Secretaria 
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupción, iniciativa 
para construir herramientas que analicen datos abiertos 
con el fin de combatir la corrupción en México 

Secretaria 
Ejecutiva del 

Sistema Nacional 
Anticorrupción 

Diciembre 2023 

Escritura del Capítulo de libro “Los Archivos y su 
importancia” de la publicación del Tomo XX de la obra: 
“Derecho a Saber y a la Protección de Datos de las 
Personas” de la Colección de Estudios en Derechos 
Humanos 

Editada por la 
Comisión Estatal 
de Derechos 
Humanos Jalisco 

Mayo 2022 

Impartir el módulo “La gestión documental en los 
municipios” dentro del Diplomado “Rendición de cuentas 
y control de la corrupción en el ámbito municipal” 
 
Obtención del RECONOCIMIENTO por concluir el 
Diplomado “Rendición de cuentas y control de la 
corrupción en el ámbito municipal” 
 

Comité de 
Participación 
Social del SEAJAL, 
la Contraloría 
del Estado de 
Jalisco y el Centro 
Universitario del 
Norte de la U de G. 

Abril 2022 

CONSTANCIA por ser integrante honorífico del claustro 
docente e impartir clases desde el 2013 hasta 2020 en los 
programas de Diplomados, así como en la Especialidad en 
Gestión, Publicación y Protección de Información. del 

CESIP - ITEI desde el 2013 hasta 
2020 
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Centro de Estudios Superiores de la Información Pública y 
Protección de Datos Personales del ITEI 

CONSTANCIA por participación en el diseño del programa 
de la Especialidad “Sistemas anticorrupción, 
transparencia y protección de datos personales” así como 
el programa de la materia “Gestión Documental” y 
“Información reservada y tipos de transparencia”  

El Colegio de 
Jalisco A.C.  

Noviembre 
2019 

CONSTANCIA por impartir el curso “La transparencia y su 
funcionamiento institucional: órganos garantes, 
sujetos obligados, solicitudes de información, recursos y 
otros” dentro del Diplomado Gobierno Abierto, 
Transparencia y Combate a la Corrupción 

 El Colegio de 
Jalisco, A.C.  

Septiembre 2019 

DIPLOMA por el programa académico de “Diplomado en 
Argumentación Jurídica y Clasificación de la Información” 
Comisión Jurídica de Criterios y Resoluciones del Sistema 
Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales  
 

CESIP-ITEI y el 
Sistema Nacional 
de Transparencia.  

Junio 2019 

Constancia como experto disciplinar en el diseño del curso 
en línea: Protección garantía y tutela del derecho de 
acceso a la información, para la Maestría en 
Transparencia y protección de datos 
 

Sistema de 
Universidad 
Virtual de la 
Universidad de 
Guadalajara,  

Junio 2015 

Reconocimiento por colaborar en el comité organizador 
en el “2do Congreso Internacional de Seguridad 
Ciudadana” 
 

LX Legislatura 
PLEJ, UdeG, 
Fiscalía de Jalisco, 
ITEI, COECYTJAL  
 

 9, 10 y 11 de 
Noviembre 2015. 

Constancia por ser miembro del Comité Organizador, y 
moderar mesas de Trabajo del “Primer Congreso de 
Seguridad Ciudadana y Desarrollo Urbano”  
 

UdeG, Congreso 
de Jalisco, Fiscalía 
de Jalisco y el ITEI, 
 

Noviembre 2014 

RECONOCIMIENTO por ser Coordinador Académico del 
Diplomado en Métodos Alternos de Solución de 
Conflictos 

 Instituto de 
Justicia Alternativa 
del Estado de 
Jalisco e ITEI  

Noviembre 
2014 

Constancia por la participación en el diseño curricular de 
la Maestría en Transparencia y Protección de Datos 
Personales  

Sistema de 
Universidad 
Virtual de la 
Universidad de 
Guadalajara 

febrero a 
noviembre 2013 

Constancia por participar como organizador del Simposio 
“Retos de Seguridad Ciudadana y el Mando Único 
Policial en Jalisco”  

LX Legislatura 
Congreso del 
Estado de Jalisco, 
Sistema 
Universidad 
Virtual UdeG, ITEI  
 
 

Octubre 
2013 



6 
 

INFORMACIÓN DE ESPACIOS DE DOCENCIA  
 

Miembro del núcleo académico básico de la Maestría en 
Transparencia y Protección de Datos Personales, desde su 

creación a la fecha. 
 

Centro Universitario de Guadalajara de la 
Universidad de Guadalajara. 

Docente del Centro Universitario del Norte, desde el año 
2015 a la fecha. 

CUNorte Universidad de Guadalajara 

 


