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(san Francisco

de Campeche,
México, 24 de

mayo de 1908
-Ciudad de México (¢
23 de abril de 1996)
fue una abogada y
politica mexicana,
senadora

y la primera mujer

en ejercer como
presidenta del Senado
de México.
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En abril reconocemos a:

Sor Juana Inés de la Cruz

Juana Inés de Asbaje Ramirez de Santillana (1648-1695)

fue una religiosa jerénima, poeta y dramaturga novohispana,
reconocida como la méxima exponente de la literatura barroca. “ 34
en espaniol del siglo XVII. Defendié el derecho a la educacién

de las mujeres y destacé por su genio intelectual, gandndose

titulos como «la Décima Musa.
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Este mes festejamos al:
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Dia de la nina y el nino
El Dia del Nifio en México es una conmemoracion anual que tiene lugar el 30 de abril. Durante esa

efeméride, que en 2024 cumple cien afios desde su creacion, se homenajea a los mas pequefios y se
recuerdan sus derechos.
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De acuerdo con el sitio web del gobierno mexicano, la fecha fue instituida en 1924 por el entonces

presidente, Alvaro Obregén, y su Ministro de Educacién, José Vasconcelos, qUIenes aceptaron y rat-
[www.

ificaron la Declaracién de Ginebra de los Derechos del Nifio aprobada ese mismo afo. https:/
gob.mx/conapo/articulos/dia-de-la-nina-y-el-nino-363531
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c0ue es la Equidad de Géneros?

Definicion y Objetivos

La equidad de género se refiere a la justicia en el tra-
to de hombres y mujeres, reconociendo que existen
diferencias y necesidades especificas que deben ser
atendidas para lograr una igualdad real. A diferencia
de la igualdad de género, que se centra en ofrecer las
mismas oportunidades a todos, la equidad de género
implica implementar medidas concretas para nivelar
las diferencias y asegurar que todos tengan acceso a
los recursos y derechos necesarios para alcanzar su
potencial.

Importancia

La equidad de género es fundamental para construir
sociedades justas y equitativas. Promueve el acce-
so igualitario a la educacién, la salud, el empleo y la
participacion politica, lo que contribuye a la justicia
social y al desarrollo sostenible. Ademas, fomenta un
entorno en el que todas las personas, sin importar su
género, pueden desarrollar sus capacidades y parti-
cipar plenamente en la vida

social y econémica.

Contexto Historico

El concepto de equi-
dad de género ha
evolucionado a lo
largo del tiempo, es-
pecialmente a partir
de los movimientos
feministas y de dere-
chos civiles del siglo
XX. Desde la Conferen-
cia Mundial sobre la Mu-
jer de 1995 en Beijing, se han
establecido estrategias para abordar
las desigualdades de género y promover
la equidad en diversas areas de la vida.

Ejemplos de Equidad de Género

Educacion: Asegurar que tanto nifias como ni-
fios tengan acceso igudlitario a la educacién y

eliminar barreras culturales o econémicas que puedan
perjudicar a uno de los géneros.

Trabajo: Garantizar que hombres y mujeres tengan
las mismas oportunidades laborales, salarios justos y
condiciones de trabajo equitativas.

Participacion Politica: Promover la representacion
equitativa de mujeres y hombres en la politica y en la
toma de decisiones.

La equidad de género no solo beneficia a las mujeres,
sino que también contribuye al bienestar de toda la
sociedad, generando un entorno mas inclusivo y justo
para todos.

FUENTE: "I0 Things Children Knou
That Adults Seem To Have Forgotten” HuffPost.
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Recomendaciones:

Libro:

“Equidad de Género Logros

y Desafios” — Gobierno

del Estado de Guerrero.

Un libro que propone sistema-
tizar la experiencia de la Secre-
taria de la Mujer entre 2005 y
2011, destacando las propues-
tas estratégicas innovadoras,
algunas lecciones y limites
identificados y, en forma breve,
algunas de las acciones desa-
rrolladas con tal fin.
http://cedoc.inmujeres.gob.
mx/ftpg/Guerrero/grometal.
pdf

Peliculas:

Estas peliculas muestran his-
torias de mujeres que superan
barreras sociales, culturales o
profesionales:

Talentos ocultos: Re-
lata la vida de Kathe-
rine Johnson, Mary
Jackson y Dorothy
Vaughan, matemati-
cas afroamericanas
que contribuyeron al éxito de la
NASA enfrentando discrimina-
cion de género y racial.
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Tierra fria: Basada
en la historia de Lois
Jenson, una de las
primeras mujeres en
trabajar en mineria,
enfrentando acoso y
desigualdad laboral.
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Jugando con el desti-
no: Una historia sobre
mujeres en el fatbol,
un @mbito histérica-
mente dominado por
hombres.




